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Referat af ordinaer generalforsamling i Mejerifolk uden Graenser

Torsdag den 13. oktober 2022 hos Au2mate, Silkeborg

Fremmgdte 37, Stemmeberettigede 34

1. Valg af dirigent

Formand Lars Dall Jensen (LDJ) bgd velkommen til Mejerifolk uden Graensers ottende ordinzre
generalforsamling pa bestyrelsens vegne og takkede Au2mate for en meget spaendende rundvisning og for
at beveerte generalforsamlingen.

Derpa foreslog han Kurt Enevoldsen (KE) som dirigent, hvilket forsamlingen tilsluttede sig.

Inden mgdet startede, skulle det konstateres om Generalforsamlingen var rettidigt indkaldt i henhold til
vedtaegterne, som siger at ‘Indkaldelse til generalforsamling sker ved udsendelse af indkaldelser senest 3
uger f@r afholdelse af generalforsamling’

Dette skete via:
o Mail til medlemmer forvarsel d. 2. september 2022
e Mail til medlemmer d 21. september 2022 (’senest 3 uger f@gr’ var d. 22. september 2022)
e Reminder til medlemmer pr. mail d. 28. september.
e Annoncering i Mzlkeritidende nr. 7. d. 19. august.
e Fast annoncering i Malkeritidende under ‘'mg@gdedatoer’ siden foraret

e Fast annoncering i Malkeritidendes Update siden foraret

Hermed blev generalforsamlingen erklaeret lovligt indkaldt.

2. Valg af referent

KE foreslog Anne-Sofi Christiansen som referent, hvilket forsamlingen ligeledes tilsluttede sig.

3. Valg af stemmetzllere

Isabel Sande Frandsen og Ingermarie Jensen blev foresldet og valgt som stemmetellere.

KE lzeste dagsordenen for generalforsamlingen op og naevnte, at der ikke var valg til bestyrelsen, men at
der manglede en suppleant til virksomhedsmedlemmer.

1. Valg af dirigent
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Foreleeggelse og godkendelse af bestyrelsens beretning

Forelaeggelse af arsregnskab

Drgftelse af fremtidig virksomhed — herunder oplaeg fra Kenya og containermejeri i Tanzania
Behandling af indkomne forslag

Godkendelse af budget og kontingent

Valg til valgbare bestyrelsesposter

10 Valg af revisor

11. Eventuelt
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Og med dette gav KE ordet til formanden, som forelagde bestyrelsens beretning.

4. Forelzeggelse og godkendelse af bestyrelsens beretning

Hovedlinjer: Beretningen er delt op i 4 hovedpunkter:
e Det forgangne ar!
e Projektgennemgang
e (Bvrige aktiviteter og medlemsforhold
e Verden omkring os

Det forgangne Regnskabsaret 2021/22 har som 2020/21 vaeret praeget af Corona, men har dog
ar: slet ikke i samme grad givet bekymring i forbindelse med vores udrejse aktivitet.
Det skyldes nok iseer de mildere varianter, dels vaccination og dels at mange
lande faktisk har en noget bedre struktur for handteringen af den fare, vi er
omgivet med — heriblandt ogsa os selv!
Derfor ingen rejseaktivitet i 4.kvartal 2021 og farste rejse i 2022 blev til Nepal i
slutningen af marts.

e Det var Isabel og jeg selv der tog til Nepal — dvs. Isabel kom ikke med, da
hun ikke kunne pavise en ren Corona-attest (naesten 2 mdr. efter positiv
test) og saledes blev jeg den eneste repraesentant for MuG, men vi fglte et
stort behov for at fa afklaret en del organisatoriske forhold derude, samt
fa afgreenset vores opgaver i projektet. | det hele taget har opstarten pa
Nepal projektet veeret lidt turbulent, men jeg fgler vi nu er pa rette spor og
kan da ogsa konstatere en god fremdrift og ikke mindst stort engagement
fra de involverede.

Ser vi hen over det forgangne ar sadan generelt, vil jeg betegne det som et

godt ar med god vind i sejlene.

e Gode bevillinger er kommet igennem CISU — dvs. flere projekter kgrer
videre i ny fase!

e Godt ryk i mange projekter

e Bedre synlighed gennem medier, video og interviews!

o Vasentligste bekymring er faren for ikke at kunne opfylde kravene til
Almen Nyttig Forening!

o 300 medlemmer
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o 100 gavegivere pa min. 200 kr/ar.

Kampagner/donationer

Kenya

Netop skudt juleindsamling i gang (pa FMF Delegeretmgde). Indsamlingen
gar til at Nepals malkebgnder kan fa skiftet deres plastic-beholdere ud
med rustfrit stal.

o Det er ogsa i dag muligt at donere.

o Alle belgb er fradragsberettiget.

o En malkespand koster 200 kr. og en mzelkejunge 400 kr.
Vores samarbejdspartner omkring Nepal-projektet Flemming Topsge, har
stillet i udsigt, at han dobler op pa det indsamlede belgb.

Konkurrence afholdes i forbindelse med vores stand pa IFC i Herning f@rst
i nov.,, hvor vi har faet nogle rigtig fine gaver ind fra vores
virksomhedssponsorer!

Foreningen har igen i ar igen modtaget nogle rigtig fine donationer, som
alle gar til Masaisamfundet i Lesoit i Tanzania:

Donorerne er:

o Kaptajn Asmussen og Hustrus Fond, tredje eller fjerde ar as det er
vi rigtig stolte af

o Barbera og Jeppe Kjems ogsa lagt en virkelig fin donation. Jeppe
Kjems har jo i forvejen har en meget stor rolle i projektet

o En ny privat donor (Helle Nedergaard) har meldt sig og doneret
50.000 kr.

o Ogsidst, men ikke mindst har Mejerifolk uden Graenser modtaget
en stor bevilling fra Rambgll Fonden pa hele 450.000 kr. til at
faerdigggre brgnden i det lille Masai-samfund Lesoit i Tanzania.

Der skal lyde en meget stor Tak til Kaptajn Asmussen og Hustrus
Mindelegat, Barbera og Jeppe Kjems, Helle Nedergaard samt til Rambgll
Fonden for deres store stgtte til Tanzania projektet. Det vil vaere nogle
afggrende donationer, der virkelig hjelper dette projekt godt pa ve;j.

Fase Il afslutter med udgangen af i ar. En ny fase er under udarbejdelse,
og det er FVST gnske, at samarbejdet skal fortszette.

2 hold har veeret afsted i hhv. juli og aug-sept. — disse vil berette senere
(Keld Hansen, Julie Frost Dahl og Lars Temmerholt).

HACCP og Malkekvalitetsbetaling har vaeret omdrejningspunkt i fase Il.
Fase lll forventes at indeholde mere maelkekvalitetsbetaling, samt
involvere de yderste led i kaeden (maelkebgnderne/extension officers)
Naste rejse planlagges til november/december.
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Mongoliet

Nepal

Ny CISU-bevilling: 18 mdr. 500.000 kr. Netop opstartet i september
maned.
3 delmal:
o hgjne forretningsforstaelse pa vej mod en baeredygtig forretning;
o forbedre mejeriproduktion og markedsfgring, inkl. Beeredygtig
emballage og pabegynde arbejde med foder til kvaeg.
o gkoturisme
Kooperativet har arbejdet hele sommeren uden stgtte OG har solgt alle
produkter.
Opstart pa nyt projekt: fik diplom af den lokale guverngr for gode og
varierede mejeriprodukter, samt for rollemodel som kooperativ.
Donerede produkter til lokalt plejehjem — med det resultat at
plejehjemmet nu gnsker at indga afsaetningsaftale.
Den ene af de piger vi har uddannet, har arbejdet pa mejeriet hele
sommeren sammen med kooperativet (sidste ar var det den anden).
Enkhtuya som har arbejdet i ar er gravid med barn nr. 2 og derfor nu gaet
pa barsel igen.

Mejerifolks del af Nepal-projektet er ikke rigtigt opstartet endnu, da der
har vaeret udfordringer med nye retningslinjer for godkendelse af NGO-
arbejde i Nepal. Burde vaere pa plads senest med udgangen af oktober.
Mejeri — og KUN mejeri (altsa ikke slagteri/grgntsagsbehandling som
oprindeligt foreslaet), star klar ved udgangen af 2023. Dyre
kaleelementer ligger klar til at blive installeret.

Ung kvindelig mejeribestyrer ansaettes 1. november — far 2 assistenter fra
de lokale malkeleverandgrer til at assistere pa mejeriet. Skal oplaeres.

Pt. fokus pa korrekt malkning og maelkehygiejne, samt kvaeg og foder. En
ny frivillig i gruppen Per @stergaard er startet her i foraret og har virkelig
Igftet vores kompetencer pa det felt.

Mejeriudstyr til mejeriet bliver i fgrste omgang meget low-scale a-la
Mongoliet, saledes at den nye mejeribestyrer og hendes assistenter roligt
kan komme i gang og skalere op i eget tempo. Samtidig med at
maelkeleverancerne forventeligt ma blive bedre og mere forudsigelige.
Mejeriproduktion i fgrste omgang: konsummaelk; smgrolie (ghee),
yoghurt — evt. frozen yoghurt.

Der arbejdes hardt pa at indga afsaetningsaftaler.

MuG er ogsa involveret i arbejdet med at danne mikro-kooperativer
blandt kvindegrupperne.

Tanzania - Lesoit

Som naevnt tidligere: Bevilling pa 450.000 kr. fra Rambgll Fonden.
Pengene skal bruges til:
o Vandkapacitetstest for bestemmelse af pumpestgrrelse bl.a.
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o Indkgb og installation af solcelledrevet pumpe inkl. Stgbning af
brgnd, etc.
o Treening i 'vand-forretning’ (vandet vil blive handteret af 2-3
lokale kvinder som skal szelge vandet (til en absolut rimelig pris)).
o Dannelse og traening som kooperativ
Oktober: 2 Rambagll-frivillige har vaeret i Lesoit for at lave 72-timers
vandkapacitetstest sammen med lokal entreprengr. Resultaterne var om
muligt mere positive end forventet. De Rambgll-frivillige er lvan
Dalsgaard og Mads Therkeolsen, som ogsa er her i dag, hvis nogen gnsker
at vide mere.
Baérn kunne for f@rste gang i deres liv lege med vand — og voksne ligesa.
Indtil nu har kvinderne matte ga ca. 4 km. ud og 4 km. hjem for at hente
vand pa hovedet til daglig brug.

Tanzania containermejeri

Andet

Et nyt gammelt projekt | vil hgre lidt mere om senere nar Khadra og
Minire fortzeller senere i dag

Burundi (Diana der har indstillet, er her ogsa i dag, sa hun svarer helt
sikkert ogsa gerne spgrgsmal)

Somaliland

Nicaragua

Aktiviteter

ISF inviteret til Rotary Marselis
ISF inviteret til Nicaragua-komsammen.
Sten Holmgaard Sgrensen: sikkerhedskursus i CISU-regi.

Nyhedsmedier

Et par artikler i Malkeritidende i Igbet af aret.

Meget aktivitet pa Facebook og Instagram

Jeppe Kjems i Ingenigren (har medfgrt henvendelse om donation)
Rambgll: interview med ISF + video pa Food Tech stand

Nye virksomhedsmedlemmer:

lalt medlemmer: 324 :0 (inkl. 20 virksomheder — vi har mistet UCL i det
forgangne ar, og ingen nykommere...)

Vi ma ikke blive mindre end 300 medlemmer, da det er minimumskrav for
at opretholde status som Almennyttig Forening, som bl.a. giver mulighed
for at s@ge Tips- & Lottomidler (lees: en ekstra indtaegt pa ca. 50.000 kr. om
aret). Og ikke mindst giver det adgang til at MuG kan tilbyde skattefradrag
for gavebidrag.
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e Vi vil derfor gerne appellere til, at | hjelper os med at skaffe flere

medlemmer.
e Ordineert medlemskab: 250 kr.
e Studerende 100 kr.

o Jegvil gerne rette en TAK til de virksomhedsmedlemmer som har stgttet
os, i aret der er gaet. Husk vi er meget abne for at deltage i forskellige
arrangementer i jeres virksomhed, sa | er velkomne at henvende jer til
enten Isabel, undertegnede eller andre af vores bestyrelsesmedlemmer!

Ligesom forrige regnskabsar har 2021/2022 ogsa veeret et hektisk ar, hvor vores
agile evne er blevet steerkt udfordret, men jeg synes dog vi kommet godt igennem
det og sikret at vores projekter er blevet fulgt til dgrs og har baret stor frugt for
savel samarbejdspartnere som modtagere!

Stadig nye projektdeltagere melder sig pa banen og tager med ud i felten, hvilket
jeg hilser meget velkomment og det leder mig til frem til at sige jer alle en stor
Tak for jeres indsats i aret der er gaet.

Jeg vil ogsa gerne rette en Tak til vores gvrige medlemmer som gennem deres
medlemskab bakker os op. | er med til at give et godt fundament at arbejde
videre pa.

Til Isabel og det @gvrige sekretariat i Odense, vil jeg sige Mange Tak for aret der er
gaet. | har ydet en virkelig god indsats og det gleeder mig at det har vaeret muligt
at gge antallet af timer Isabel allokerer til Mejerifolk uden Graenser, idet vi ser at
der kommer mere og mere Isabel’ vej!

Til bestyrelsen vil jeg ogsa gerne sig Tak for aret der er gaet. Flertallet af vores
bestyrelsesmgder har vaeret afholdt virtuelt, men fungeret godt, dog kan vi ogsa
maerke den stigende aktivitet og fgler generelt vi kan bruge flere haender i
bestyrelsen, til at Igfte opgaverne.

Jeg haber sdledes at vi far besat de ledige bestyrelsesposter, som vi har oppe i
punkt 9, senere her pa generalforsamlingen.

Jeg vil gerne rette en ekstraordinzer Tak til Keld Andersen, Leo Lund og Palle
Jellesmark, der alle tre traeder ud af bestyrelsen. | har alle gjort en meget stor
indsats gennem mange ar, Leo og Keld som mangearigt medlem for hhv. FMF
samt som suppleant for de individuelle medlemmer og Palle for FMF og som jo
har vaeret med siden foreningens stiftelse tilbage i 2015, hvorfor Palle jo om
nogen har vaeret med til at tegne foreningen — en stor Tak til jer alle tre og vi
haber selvfglgelig at selv om i treeder ud af bestyrelsen, sa har vi stadig jeres fulde
stotte.

Ind traeder 2 nye medlemmer fra FMF, nemlig Kenneth Nielsen og Michael
Jensen. Et varmt velkommen til jer begge to!
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Verden omkring Det var sa beretningen for den primaere del af Mejerifolk uden Graenser — men
os: hvad sker der i vores ydre periferi?
Jeg har udvalgt tre emner som jeg mener er ganske aktuelle:
De tre emner er:
1. Danmarks udviklingsstrategi
2. Flygtningesituationen — et kontroversielt emne, JA
a. Og forsta mig ret — at jeg tager dette emne op i dag, har absolut
intet at ggre med det nzert forestaende folketingsvalg, det er kun
mit gnske at MuG afspejler den nezere verden vi lever i, hvor
demokratiets beslutninger er formet af vaelgernes holdninger — et
princip jeg er vokset op i og stgtter fuldt ud! Men vi skal vide nar vi
tager ud i verden at ikke alle folkeslag forstar vores holdninger
hertil.
3. Hvordan ydes hjzlpen bedst!

DK udviklings Sidste ar kunne jeg berette om regeringens nye udviklingsstrategi ”Faelles om
strategi: Verden”. Den strategi er nu sat i veerk og vil fungere som handlingsprogram for
arene frem til 2025.
Som en udlgber heraf er de strategiske samarbejdspartnere nu ogsa blevet
udvalgt. | alt er der udvalgt 18 samarbejdspartnere hvoraf de 16 er gengangere og
altsa 2 nye - det er den gr@gnne organisation der hedder Verdens skove og SOS
Barnebyerne der er kendt for sit arbejde med bgrnerettigheder!
De tre hovedtemaer i den nye strategi er saledes:
Fattigdom — Klima - Bgrnerettigheder
Listen af samarbejdspartnere ser i her og i alt modtager de 1,2 milliarder DKK om
aret, frem til og med 2025.
Danmarks udviklingsbistand udggr stadig 0,7% af BNP hvilket er en betydelig
nedgang siden midten af 10’erne hvor den 13 pa 0,85%, men dog stadig mere end
hvad mange andre rige nationer bidrager med! De 0,7 % er pa niveau med FN’
mindstemal og svarer til 18 milliarder DKK.

At klima er blevet et vaesentligt tema i ngdhjaelpsprogrammerne skyldes
erkendelsen af at de mennesker, der bliver hardest ramt af klimaforandringerne —
det er ogsa dem, der har bidraget allermindst til dem.

Flygtninge Og sa har jeg et par artikler om flygtningesituationen og den deraf fglgende

debatten debat, som jeg synes bliver mere og mere nuanceret, et emne som praktisk talt
hver sin verdens del har sin holdning til — og det er noget vi skal vaere os beviste
og abne overfor, nar vi rejser rundt!

Den fgrste artikel stammer fra flygtningesituationen sidste efterar i Hvide Rusland
og Polen hvor EU’ graenser blev lukket med tradhegn. Forsker og Antropolog fra
Cambridge Universitet Bernhard Bierlich udtaler:
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Der er 3 indiskutable grunde til, at et aldrende Europa med sine dalende
fodselstal har brug for flygtninge og migranter. Disse er afledt af vores naturgivne
traek som kulturer og samfund, der er i “konstant bevaegelse”. Kulturer og
samfund skal med jeevne mellemrum have tilfgrt nyt blod, ellers sygner de hen og
dgr. Denne kulturbevaegelse leener sig op ad vores “solidaritet” med andre end os
selv, og vores “tilpasningsdygtighed”, nar situationer skal mestres.

Det er derfor ikke kun umoralsk at afvise mennesker i ngd, men ogsa direkte
forkert taenkt.

Den anden overskrift er fra Aemro Selassie fra IMF der advarer:

Ignorer Afrika nu og forvent global mangel pa arbejdskraft

Krigen i Ukraine, pandemi og faldende udviklingsbistand har sat mange afrikanske
lande under pres. Og det kan ende med at bide europzaerne i haserne, mener
direktgr for Den Internationale Valutafond Abebe Aemro Selassie, der kalder den
manglende hjzlp til Afrika for en massiv kollektiv fiasko!

Hvis de bgrn, som pga. af pandemi, fattigdom og fgdevarekriser bliver fjernet fra
skolen, sa star store gkonomier om 10 ar med mangel pa arbejdskraft, mener IMF
De mennesker, der skal holde den globale gkonomi i gang, far ikke den
opmarksomhed, de behgver.

Stigende hungersned og fattigdom

Siden corona-pandemien har sult, flugt og fattigdom vaeret stigende tendenser pa
det afrikanske kontinent.

Det chok, som verdensgkonomien oplevede under corona-pandemien og den
deraf stigende ulighed, vil bare i ar fa antallet af ekstremt fattige til at stige med
198 millioner mennesker. Det forudsa Verdensbanken tidligere i ar. Siden er flere
kriser fulgt efter, og Oxfam IBIS haevede i april det tal til 263 millioner mennesker.
Holder prognosen vil 860 millioner mennesker leve i ekstrem fattigdom — altsa for
under 1,90 dollars (cirka 13 kroner) om dagen —inden udgangen af 2022.

Antallet af mennesker, som er i risiko for at dg af sult pa Afrikas Horn er steget til
22 millioner mennesker, og det tal star ifglge FN’s Fgdevareprogram (WFP) til at
stige yderligere.

Krisen i de gstafrikanske lande Etiopien, Kenya og Somalia skyldes i hgj grad
udbredt t@rke. Fire seesoner med svigtende regn har resulteret i dgde kvaeg,
forfejlet hgst og kritisk mangel pa vand og mad, hvilket har faet over en million
mennesker til at forlade deres hjem.

| Somalia lider knap halvdelen af den 17 millioner store befolkning ifglge WFP af
sult. 213.000 af dem er allerede i akut tilstand.

“Folket her har ventet i flere ar pa regn — men de kan ikke vente mere pa
livreddende ngdhjzelp. Verden er ngdt til at agere nu for at beskytte de mest
sarbare samfund mod truslen om udbredt hungersngd pa Afrikas Horn,” siger
WFP’s administrerende direktgr, David Beasley, der netop har veaeret i Somalia.


https://globalnyt.dk/ngo-krise-paa-krise-foerer-for-foerste-gang-i-aartier-til-stigning-i-ekstrem-fattigdom/
https://news.un.org/en/story/2022/08/1125082
https://news.un.org/en/story/2022/08/1125082
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Chad Tgrken i central Afrika har store konsekvenser, ikke blot med hungersngd, men
den skaber ogsa store interne stridigheder. Senest kunne vi i medierne laese at 11
personer er omkommet efter et voldeligt overgreb pa nogle hyrder der drev deres
dyr ind pa nogle landmaends jorder.

Desveerre ikke en enestdaende haendelse, men blot et eksempel pa desperation
iblandt en befolkning som er truet pa sin eksistens

Debat og opgor Debat: Hvorledes fordeles hjelpen bedst:

med en gammel

tese? Et gammelt ordsprog siger:
Giv en skdl ris til en mand, og du vil maette ham en enkelt dag. Laer ham at dyrke
sine egne ris og du vil redde hans liv (Konfucius 500 dr f.v.t)

En tese der passer ganske godt i den filosofi vi kender i MuG, men

nobel prisvinder i gkonomi Arbhijit Banerjee er dog af en anden mening, idet han
mener at folk selv ved bedst, hvad de skal bruge pengene til — og i stedet foreslar
at pengene doneres individuelt.

Banerjee er ikke den eneste i verden med den holdning, bl.a er der ogsa et stort
amerikansk NGO (Give Directly) som arbejder ud fra samme tese - en ny trend er
pa vej blandt verdens mange forskellige NGO’er.

Der er dog en del uenighed hvorvidt det er vejen frem, ogsa blandt danske
forskere bl.a udtaler Adam Fejerskov der er forsker ved DIIS, at Banerjee med sin
teori risikerer at overse den laengerevarende udvikling og ikke ramme bredt nok
samfundsmaessigt.

”Udvikling handler om det lange seje traek og om at fa opbygget nogle
institutioner i samfundet, siger han!

Ej heller mener Bill Gates at det er vejen at g3, i stedet skal vi investere mere i
innovation og landbrugsforskning, sa som afgrg@der der er mere hardfgre imod
klimaforandringerne!

Det bliver spaendende at fglge, hvorledes den udvikling gar.

| Mejerifolk uden Graenser tror vi dog stadig at vores tilstedeveerelse og made at
gribe donationerne an pa3, for os den rigtige og med til at ggre en forskel derude!

Tak for Med det vil jeg slutte bestyrelsens beretning.
ordet:
TAK FOR ORDET!

Beretningen blev godkendt.
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ISF fremlagde &rsregnskabet som det fremgar nedenfor. Arets resultat var positivt: 33.014, med en total

omsaetning pa 486.742

Noggletal for regnskabsaret:

Resultatopggrelse 1. april — 31. marts

Indtzegter i hovedtraek:

e Medlemsbidrag:
o Legatstotte:

e Gavebidrag personer:

Omkostninger i hovedtraek:

e Projektudgifter:
e Andre eksterne udgifter:
e Personaleomkostninger:

2021/2022

Projektindtaegter 199.550
Medlemsbidrag 201.000
Andre indtaegter 86.192
Total indtaegter 486.742
Projektudgifter -103.433
Andre eksterne
omkostninger -120.202
Personaleomkostninger -230.093
Total udgifter -453.728
Arets resultat 33.014

201.000

66.250

(bl.a. 50.000 fra Novos Personalegruppes Honorarfond)
e Refusion og adm.bidrag fra offentlige virksomheder: 116.300
17.000
e Andre intaegter (f.eks. Tipsmidlerne): 86.192
*

-103.433

-120.202

-249.499

-453.728

e Total

*

Der var budgetteret med et arsresultat pa 36.000, som altsa landede pa 33.014 kr.
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Arsregnskab 2021-2022 med Budget for foreningsaret 2022/2023

Arsresultat 2020-2021 Budget 2021/2022
Medlemsbidrag personlige 69.110 70.000
Medlemsbidrag virksomheder 130.000 140.000
Kampagneindtaegter 33.684 5.000
Andet 77.330 50.000
Indtaegteri alt 310.124 265.000
Mgdeudgifter, inkl. Generalforsamling -5.875 -10.000
Forsikringer 373 -21.000
Rejseomkostninger -1.081 -8.000
Personaleudgifter -249.499 -260.000
Kontorhold, inkl. Revision mv. -76.835 -100.000
Udgifteri alt -332.917 -399.000
Projektudgifter -50.282 -30.000
Projektindtaegter 72.304 200.000
Projektbalance i alt 22.022 170.000
Resultat -769 36.000
Overfgrt startkapital 57.351 56.582
Tilbagevaerende kapital til overfgrsel 56.582 92.582

Udviklingen i egenkapital fra MuG’s start ser ud som fglger.

Egenkapital

Budget 2022-2023

70.000]
140.000
10.000}
45.000

265.000]

-10.000
-21.000
-8.000
-260.000
-100.000

-399.000

140.000}

140.000]

6.000

89.596

95.596

Egenkapital 01.04.2015 300.000
Egenkapital 31. marts 2016 87.297
Egenkapital 31. marts 2017 -7.908
Egenkapital 31. marts 2018 14.857
Egenkapital 31. marts 2019 85.926
Egenkapital 31. marts 2020 57.354
Egenkapital 31. marts 2021 56.582
Egenkapital 31. marts 2022 89.596

Derpa gav ISF et overblik over udviklingen pa medlemsantallet, som fglger:

Tallet er nogenlunde uforandret i forhold til tidligere ar. Det ville vaere vaeldig steerkt, at komme op pa et
hgjere niveau, hvor der ikke hele tiden skal bruges ressourcer pa at holde tallet pa rette niveau.

Medlemmer pr. 12. oktober 2022

Antal Kontingent | alt
MuG alm 295 250 73.750
MuG stud 9 100 900
MuG virk 18 5.000 90.000
MuG virk 15.000 15.000
MuG virk 25.000 25.000
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| alt 324 199.650

Arsregnskabet er godkendt af bestyrelsen i juni maned — elektronisk godkendelse.
Ogsa generalforsamlingen godkendte regnskabet uden indvendinger.

6. a Drpftelse af fremtidig virksomhed — Kenya |
Intro ved Isabel
Keld Hansen introducerede sin tur til Meved Dairy Farm. Viste billeder af forholdene pa mejeriet og

procesudstyr m.v. Der produceres yoghurt og lala. De hygiejniske forhold var ikke optimale. Syrning
foregik primaert i junger eller plastikspande.

Det var svaert at komme til at arbejde med egenkontrol — de ser ikke ngdvendigvis at kvaliteten af
meelken er deres problem og dermed, at det betyder noget at have et egenkontrol program.

Dernaest Meru Dairy Coop: Kun 14% af maelken i Kenya gar gennem officielle kanaler/mejerier. Det var
high end produkter pa mejeriet Meru Dairy Coop.

Der blev holdt kursus for 6 medarbejdere indenfor kvalitetssikring/-styring, audits m.v.

Vigtigt at fa fat i ledelsen og topledelsen i forhold til at fa indsatsen forankret og sikret en "ledelsens
evaluering” bliver gennemfgrt.

Helt almindelige GMP-ting som skadedyrsbekeempelse treenger til et gevaldigt Igft.

6. b Drgftelse af fremtidig virksomhed — Kenya I

Julie Frost Dahl og Lars Teammerholt tog over efter Keld i Kenya og skulle arbejde videre med Meved
Dairy Farm. Der skulle laves treening af medarbejdere og ledere pa mejeriet. HACCP og GMP var
temaet. Der var en lokal kapacitet, som var veluddannet og som var med til gennemfgre uddannelsen.

Der blev brugt meget tid pa at ga i mejeriet og se forholdene og forbedringsmuligheder i praksis. Der
var en klar opgave i at simplificere og ikke fa alt til at vaere CCP.

Fokus var pa de helt simple ting, som kan vaere med til at forbedre fgdevaresikkerheden. Listeria-
truslen er reel.

Uge 2 for Julie og Lars var pa NKCC — Nairobi + Dandora factory. Et stort mejeri med helt andre
kompetencer og veluddannede medarbejdere. Formalet var fokus pa QBMPS. Turen blev sendret til at
ga til hovedkontoret og dialog med topledelsen. Det er vanskeligt at lave kvalitetsbaseret
maelkeafregning til de mange sma leverandgrer, som der er i Kenya. Logistikken i hele indsamlingen
skaber udfordringer ligesom analysemetoder med hurtige svar er et issue.

Virksomheden var drevet af at det skulle vaere aflatoxin, konserveringsmidler, antibiotika. Dertil ogsa
bonusudlgsende parametre som temperatur, tid og transportbeholdere.
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Naaste mission: fglge videre op pa projektet og fremdriften samt at fa et pilotprojekt op at kere.

6. b Drgftelse af fremtidig virksomhed — Tanzania containermejeri

Khadra og Miinire fortalte om deres arbejde med et containermejeri i Tanzania.

Der blev i fgrste del af projektet arbejdet med at afdaekke hvor darlig malkekvalitet, man kunne bruge
til ost og fa et sikkert produkt frem.

Der blev udvalgt tre oste som alle far en hgj varmebehandling. Der tilseettes desuden tilsaetningsstoffer
(tilgaengelige), som kan bidrage til holdbarhed og produktsikkerhed.

Kvinderne var i Tanzania og se forholdene og mejeriet tilbage i 2020.

Der kom resultater ud af hele projektet, som definerede hvor mange timer maelken ma have veeret
opbevaret samt hvilke tilszetninger, som kan bidrage positivt.

Nu er der startet et projektet op i Longhido med det formal, at fa mejeriet op at kgre igen.

Efterspgrgsel efter kompetencer beskrives kort og deles i kredsen af frivillige.

7. Behandling af indkomne forslag

Ingen indkomne forslag

8. Godkendelse af budget og kontingent

Isabel praesenterede budgettet for 2023/24 som ser ud som fglger:

Paé udgiftssiden budgetteres med:

Mgdeudgifter/inkl. GF 10.000
Forsikringer (rejse og erhvervsskade) 23.000
Rejseomkostninger (ISF + frivillige m@dedeltagelse) 8.000
Kontorhold 100.000
Personaleudgifter (ISF 3 dage om ugen vs. 2) 350.000
lalt -491.000

Pa indtaegtssiden budgetteres med:

Personlige medlemsbidrag 70.000 kr.
Virksomhedsmedlemmer 140.000 kr.
Kampagner 10.000 kr.
Andre indtaegter 50.000 kr.
Projektindtaegter 225.000
lalt 495.000 kr.
1 alt forventet resultat for budgetdret 2023-2024: 4.000 kr
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Arsregnskab 2021-2022 med Budgetforslag for foreningsaret 2023/2024

Arsresultat 2021-2022  Budget 2022-2023 |

Medlemsbidrag personlige 71.000 70.000
Medlemsbidrag virksomheder 130.000 140.000
Kampagneindtaegter 32.110 10.000
Andet 54.082 45.000
Indtaegteri alt 287.192 265.000
Mgdeudgifter, inkl. Generalforsamling -129 -10.000
Forsikringer -10.081 -21.000
Rejseomkostninger -2.693 -8.000
Personaleudgifter -230.093' -260.000
Kontorhold, inkl. Revision mv. -107.299 -100.000
Udgifteri alt -350.295 -399.000
Projektudgifter -103.433 -
Projektindtaegter 199.550 140.000
Projektbalance i alt 96.117 140.000
Resultat 33.014 6.000
Overfgrt startkapital 56.582 89.596
Tilbagevaerende kapital til overfgrsel 89.596 95.596
Budgettet blev godkendt

Bestyrelsen foreslar usendret kontingent:
Almindelige medlemmer: 250 kr.
Studerende: 100 kr.

Dette blev godkendt

9. Valg til valgbare bestyrelsesposter
Suppleant for personlige medlemmer: Henrik Jacob Hjortshgj

Suppleant for virksomhedsmedlemmer: ingen valgt.

10. Valg af revisor

Beierholm genvalgt
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11.Eventuelt

Ingen kommentarer eller bemaerkninger.

Keld takkede for 5 spaendende ar i bestyrelsesregi og har fundet det meget inspirerende at vaere med i
arbejdet med at fa Mejerifolk uden Graenser Igftet til det niveau vi ser i dag.

Lars Dall fik ordet for en afsluttende bemaerkning: Tak til Kurt og tak til Keld for bidrag og deltagelse og
velkommen til nye bestyrelsesmedlemmer. Tak til Isabel for indsatsen og for forberedelserne til i dag.

Tak til AuZmate for at laegge hus til arrangementet og dermed for at ggre det muligt.

Tak til alle indlaegsholdere — meget spandende indlzeg.

Isabel tilfgjede, at der planlaegges en frivillige-dag i det sene forar.

Hermed blev generalforsamlingen haevet.
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